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Lomba Kelompok Budaya Kerja (KBK) di Kabupaten Pasuruan telah berakhir. Bupati Pasuruan,
HM Irsyad Yusuf, memberikan penghargaan kepada para pemenang yang dinilai inovatif dalam
memberikan pelayanan kepada masyarakat. Puskesmas Winongan meraih juara pertama, disusul
Satpol PP dan Kantor Perpustakaan dan Kearsipan yang menempati posisi kedua dan ketiga.
Lomba KBK ini melibatkan 20 Organisasi Perangkat Daerah (OPD) dan bertujuan untuk
meningkatkan inovasi dalam pelayanan publik. Setiap OPD wajib memaparkan risalah dan
program kerja yang inovatif, yang dinilai oleh tim juri dari Gugus Kendali Mutu Budaya Kerja
Provinsi Jawa Timur.
Penilaian lomba difokuskan pada kreativitas dan presentasi tatanan budaya kerja. Pemenang
lomba akan mewakili Kabupaten Pasuruan di tingkat Provinsi Jawa Timur. Bupati Irsyad Yusuf
menekankan pentingnya budaya kerja aparatur yang profesional, bermoral, bertanggung jawab,
dan memiliki persepsi yang tepat terhadap pekerjaan.
Melalui lomba KBK, diharapkan dapat mendorong tercipta budaya kerja yang inovatif dan
berorientasi pada pelayanan masyarakat. Pemenang lomba yang mewakili Kabupaten Pasuruan di
tingkat Provinsi Jawa Timur diharapkan dapat membawa nama baik daerah dan menginspirasi
OPD lain untuk meningkatkan kualitas pelayanan publik.
Berita ini diringkas menggunakan AI. Silahkan scan QR code diatas untuk melihat berita aslinya.


