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Pemerintah Kabupaten
Pasuruan sedang
mempersiapkan lelang jabatan
untuk mengisi 8 posisi Eselon II
yang kosong akibat masa
pensiun. Jabatan-jabatan
tersebut meliputi Kepala Dinas
dan Staf Ahli. Lelang jabatan ini
akan dilakukan setelah masa
jabatan Bupati dan Wakil Bupati
memasuki 6 bulan. Hal ini
sesuai dengan aturan
Pemilihan Kepala Daerah yang
tidak mengizinkan mutasi dan
pengangkatan pejabat sebelum
masa tersebut.
Pemkab Pasuruan telah

membentuk tim seleksi yang terdiri dari Badan Kepegawaian Negara (BKN), Badan Kepegawaian
Daerah (BKD), Perguruan Tinggi, dan tim dari Pemkab Pasuruan sendiri. Tim seleksi ini akan
melaksanakan berbagai tahapan seleksi, termasuk pengumuman resmi dan fit and proper test.
Lelang jabatan ini terbuka untuk seluruh warga Jawa Timur. Pengumuman resmi lelang jabatan
diperkirakan akan diumumkan pada bulan depan. Saat ini, terdapat 7 Dinas yang dijabat oleh
Pelaksana Tugas (Plt) dan 2 Staf Ahli yang kosong.
Hal ini dikarenakan banyaknya pejabat Eselon II yang pensiun. Dinas-dinas yang masih dijabat
oleh Plt meliputi Dinas Tenaga Kerja, Dinas Sosial, Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu (DPMPT), Badan Kepegawaian Dan Pendidikan dan Pelatihan Daerah (BKPPD),
Bappeda, Dinas Lingkungan Hidup (DLH) dan Satpol PP. Sedangkan Staf Ahli bidang
Pembangunan dan Staf Ahli SDM dan Pemasyarakatan juga dalam kondisi kosong.
Pemkab Pasuruan berharap lelang jabatan ini dapat mengisi kekosongan jabatan Eselon II dan
meningkatkan kinerja pemerintahan. Lelang jabatan ini diharapkan akan menghasilkan pejabat
yang kompeten dan profesional.
Berita ini diringkas menggunakan AI. Silahkan scan QR code diatas untuk melihat berita aslinya.


