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Pemerintah Kabupaten
Pasuruan menjalin kerja sama
dengan HR Club untuk
mempercepat penyerapan
tenaga kerja lokal. Bupati
Pasuruan, Rusdi Sutejo, dan
Ketua HR Club Pasuruan,
Wahyu Budi Priyanto,
menandatangani nota
kesepahaman (MoU) pada 14
Februari 2026.

Fokus utama MoU ini adalah menyelaraskan kurikulum pelatihan di Balai Latihan Kerja (BLK)
dengan kebutuhan industri saat ini. Langkah ini diambil setelah evaluasi menunjukkan rendahnya
angka serapan lulusan pelatihan, yang dinilai kurang memiliki akses komunikasi dengan
perusahaan.
Selama ini, rata-rata serapan tenaga kerja hasil pelatihan hanya sekitar 10 persen karena
minimnya komunikasi antara industri dan penyelenggara pelatihan. Dengan adanya MoU, 134
perusahaan anggota HR Club akan menyediakan data kebutuhan karyawan secara berkala.
Data tersebut akan digunakan pemerintah untuk menyusun materi pelatihan yang lebih spesifik
dan relevan. Hal ini diharapkan dapat meningkatkan angka penyerapan lulusan BLK hingga
mendekati 100 persen, memastikan anggaran pelatihan memberikan dampak ekonomi yang nyata.
Bupati Pasuruan mengapresiasi komitmen sektor swasta dalam menerima tenaga kerja lokal,
menyebut sinergi ini sebagai solusi cerdas menekan pengangguran. Kerja sama ini diharapkan
meningkatkan daya tarik investasi dan memberikan keadilan bagi warga Pasuruan agar tidak
menjadi penonton di daerahnya sendiri.
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